
月 日（木）１４：３０〜１６：００

合同講義棟 ２階 第１会議室

朴木 佳緒留 先生

日時

申込み・問合せ：京都府立大学 男女共同参画推進室 （担当：長谷川・鈴木）

ＴＥＬ 075-703-5143 E-mail danjo@kpu.ac.jp
＊当日の参加も可能ですが、事前の申し込みをお願いします。

神戸大学大学院人間発達環境学研究科教授

講師プロフィール

鹿児島女子短期大学、金沢大学教育学部を経て、1983年に神
戸大学教育学部に赴任。1996年より発達科学部教授。神戸大
学男女共同参画推進室長（2007～2010年）、神戸大学大学院
人間発達環境学研究科長、発達科学部長（2009～2012）など

歴任。現在は神戸大学大学院人間発達環境学研究科教授、
学長補佐（男女共同参画担当）。専門領域は教育学（社会教
育、ジェンダー論）。近著は『なくそう！スクールセクハラ』かも
がわ出版、2009（編著）、『日本の社会教育第57集 労働の場
のエンパワメント』東洋館出版社、2013（編著）、『希望への社
会教育－3.11後社会のために－』東京館出版、2013（共著）。

ほおのき か お る

文部科学省 平成26年度科学技術人材育成費補助事業
「女性研究者研究活動支援事業」 若手研究者育成プロジェクト

第１回 メンター勉強会

対象

場所

京都府立大学教職員

講師メンター制度とは？

若手研究者や大学院生のキャリア形成支援を目的
として、若手研究者・大学院生が抱える諸問題につ
いて、先輩研究者であるメンターから助言を受けるこ
とができる制度。

「メンター」とは、優れた助言者、指導者、新見になっ
て支援してくれる人を意味する言葉として用いられて
います。また、助言を受ける人を「メンティ」と呼びま
す。

本勉強会は制度の開設に向けて、メンター制度の先
駆的事例やメンタリングの基礎について学ぶことを
目的としています。是非、ご参加ください。


